Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2017-05-17

1. Nazwa organizacji

POLSKA - REGION PRZEMYSL

INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION MIEDZYNARODWE STOWARZYSZENIE POLICJI - SEKCJIA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat M. PRZEMYSL
kontaktowe
Gmina M. PRZEMYSL Ulica BOHATEROW GETTA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos$é PRZEMYSL

Kod pocztowy 37-700

Poczta PRZEMYSL

Nr telefonu 667 666 090

Nr faksu

E-mail
przewodniczacy@ipaprzemys
l.pl

Strona www https://www.ipaprzemysl.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-04-29
5. Numer REGON 18062885900000 6. Numer KRS 0000412332
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jan Faber Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Leszek Lichacz Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Alicja Fejdasz Skarbnik TAK
Robert Janicki Cztonek Prezydium TAK
Jerzy Michael Cztonek Prezydium TAK
Wojciech Skorza Cztonek Prezydium TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji it ) et o AT a6 195
Marek Hajduk Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . - .
nadzoru) Maciej Sochacki Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Wojciech Wysocki Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej
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Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Przemyski Region Miedzynarodowego Stowarzyszenia Policji IPA — Sekcja Polska powstat w dniu 22
marca 2007 roku. Jest jednym z najwiekszych Regionéw w Podkarpackiej Grupie Wojewddzkiej IPA.
Skupia w swoich szeregach 144 cztonkéw. Dziatania statutowe kierowane zaréwno do cztonkéw
Stowarzyszenia, kolegdw ze stuzb mundurowych jak i spotecznosci lokalnych w tym w zakresie poprawy
wiezow zaréwno formacjami stuzb mundurowych jak i samorzadami i organizacji pozarzgdowych.
Region propaguje wsérdd formacji stuzb policyjnych i Strazy Granicznej oraz organizuje imprezy
sportowe, rekreacyjne, turystyczne i integracyjne. Organizowane sg turnieje pitkarskie, wedkarskie,
biegi uliczne. Region wspiera udziat cztonkdw oraz policjantow niezrzeszonych w IPA w biegach, grach
zespotowych oraz innych dyscyplinach sportowych w sporcie amatorskim.

W 2016 roku prowadzono wspdlnie z policjantami dziatania profilaktyczno-edukacyjne wéréd dzieci
wiejskich szkot podstawowych i gimnazjalnych w zakresie bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Jest
wspotorganizatorem konkursé Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego. Przekazywano uczniom opaski
odblaskowe (ponad 7 tys. opasek). Propagowane sg wsrdd formacji policyjnych i Strazy Granicznej oraz
organizowane imprezy sportowe, rekreacyjne, turystyczne i integracyjne. Organizowane sg turnieje
badmintona i pitki plazowe]j oraz zawody wedkarskie. Rozwijana jest wspotpraca w sferze zawodowe;j,
socjalnej, kulturalnej, sportowej i turystycznej pomiedzy strukturami stowarzyszenia w wojewddztwie
podkarpackim i w kraju.

W 2016 roku Region zorganizowat lub byt wspétorganizatorem 149 spotkan i eventéw w tym 137
spotkan w ramach dziatan profilaktyki bezpieczenstwa dzieci. W dziataniach statutowych i pozytku
publicznego tgcznie wzieto udziat prawie 7 tys. oséb w tym 674 cztonkdw IPA.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina (] wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

B kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6993

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 120

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Mie

Druk: MPiPS




3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

porzadek i bezpieczenstwo publiczne

Region wspdlnie ze strong
stuzbowg (KMP Przemysl,
KPP Jarostaw, KPP
Lubaczéw oraz jednostki
organizacyjne
Bieszczadzkiego Oddziatu
Strazy Granicznej) prowadzi
dziatania z zakresu
profilaktyki bezpieczenstwa
w ruchu drogowym,
bezpiecznych zachowan
dzieci w szkotfach
podstawowych i gimnazjow
oraz dorostych.W ramach
tych dziatan prewencyjnych
wyposaza sie W roznego
rodzaju elementy
odblaskowe. W 2016 roku
policjanci na spotkaniach
przekazali ponad 7 tys.
elementéw
odblaskowych.Spotkania
odbyty sie w ponad 100
placéwkach szkolnych i
pozaszkolnych. Prowadzone
sg rowniez szkolenia
uczniéw z zakresu
udzielania pierwszej
pomocy pomocy
przedmedycznej
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wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

Przemyski Region
organizuje imprezy
sportowo-rekreacyjne i
zawody sportowe zaréwno
zamkniete (dla stuzb
mundurowych) jak i
otwarte. Region w ramach
dziatalnosci statutowe;j
propaguje, promuje
aktywnos¢ sportowg i
rekreacyjng oraz réznego
rodzaju formy aktywnego
wypoczynku. Organizuje
wspolnie z Bieszczadzkim
Regionem
Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Policji
turnieje i zawoduy stuzb
mundurowych.
Dofinansowuje cztonkom
wpisowe na zawody
sportowe. W ramach
propagowania sportu i
rekreacji wprowadza w
zewnetrznych eventach
kategorie IPA fundujgc
puchary i nagrody (bieg
uliczny Przemyska dycha;
pétmaraton Pogdrzanin).W
niektorych otwartych
zawodach pobierane jest
wpisowe od druzyn z
catkowitym
zabezpieczeniem imprezy.
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dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy

Od siedmiu lat Region
wspolnie z Bieszczadzkim
Regionem IPA, Zwigzkami
Zawodowymi
Bieszczadzkiego Oddziatu
Strazy Granicznej
organizuje zabawy
mikotajkowe dla dzieci -
cztonkdw IPA,
niezrzeszonych policjantéw
i pracownikow Policji,
pracownikow i
funkcjonariuszy Strazy
Granicznej. Mikotjki jest
imprezg czesciowo
odptatna. Rodzice
pokrywaja koszt paczek,
natomiast organizatorzy
pokrywaja pozostate koszty.
Dziatalnosé w tym
przedmiocie jest to
zarowno nieodptatna jak i
odptatna dziatalnos¢
pozytku publicznego.
Organizowane sg pikniki
rodzinne kierowane do
lokalnych spotecznosci
policyjnych i Strazy
Granicznej.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie

4.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

Organizacja imprez
sportowych i rekreacyjnych,
wspieranie finansowe
uczestnikdw imprez
sportowych (pokrywanie
wpisowego).Przemyski
Region organizuje imprezy
sportowo-rekreacyjne i
zawody sportowe zaréwno
zamkniete (dla stuzb
mundurowych) jak i
otwarte. Region w ramach
dziatalnosci statutowe;j
propaguje, promuje
aktywnos¢ sportowg i
rekreacyjng oraz réznego
rodzaju formy aktywnego
wypoczynku. Organizuje
wspolnie z Bieszczadzkim
Regionem
Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Policji
turnieje i zawody stuzb
mundurowych.
Dofinansowuje cztonkom
wpisowe na zawody
sportowe. W ramach
propagowania sportu i
rekreacji wprowadza w
zewnetrznych eventach
kategorie IPA fundujac
puchary i nagrody (bieg
uliczny Przemyska dycha;
pétmaraton Pogoérzanin). W
niektorych otwartych
zawodach pobierane jest
wpisowe od druzyn z
catkowitym
zabezpieczeniem imprezy.
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dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w |Organizacja zabaw

tym wypoczynek dzieci i mtodziezy mikotajkowych, réznego
rodzaju form aktywnosci
sportowo-rekreacyjnych-
pikniki rodzinne.

Od siedmiu lat Region
wspolnie z Bieszczadzkim
Regionem IPA, Zwigzkami
Zawodowymi
Bieszczadzkiego Oddziatu
Strazy Granicznej
organizuje zabawy
mikotajkowe dla dzieci -
cztonkow IPA,
niezrzeszonych policjantéw
i pracownikow Policji,
pracownikow i
funkcjonariuszy Strazy
Granicznej. Mikotjki jest
imprezg czesciowo
odptatna. Rodzice
pokrywaja koszt paczek,
natomiast organizatorzy
pokrywaja pozostate koszty.
Dziatalnos$¢ w tym
przedmiocie jest to
zaréwno nieodptatna jak i
odptatna dziatalnos$¢
pozytku publicznego.
Organizowane sg pikniki
rodzinne kierowane do
lokalnych spotecznosci
policyjnych i Strazy

Granicznej.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie
Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od
gltéwnego przedmiotu dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 58,803.01 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14,918.11 zt
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

5,373.77 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 38,511.13 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0.00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0séb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0.00 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 50,596.20 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 50,596.20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 24,383.24 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5,373.77 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 5,149.49 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 15,689.70 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 8,206.81 7t

w okresie sprawozdawczym

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkéw
4.1. Przychody z 1% podatku 14,918.11 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowane;j 14.918.11 7t

w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatalnos¢ profilaktyczna (prewencyjna) - elementy odblaskowe, nagrody w konkursach BRD 8,069.37 zt
2|Imprezy sportowe i charytatywne 4,378.13 zt
3|Eventy integracyjno-prewencyjne - pikniki rodzinne, eventy z zakresu bezpieczenstwa 2,033.34 zt
4|Promocja pozyskiwania 1% podatku OPP dla Regionu 437.27 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
vet 1 victwans 2 Anin 20 ariidnia 1QQ2 v A radinfaniiitalawizii (D2 11 22011 ¢ N 43' pCZ. 225' Z f+ e
[~ wiasnosc
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [™ uzytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.0 0s6b
2. Cztonkowie
¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
126.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

0
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z ™ Mig
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 10.00 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z

a) z tytutu umow o prace 0.00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 0.00 z
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 0.00 z
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. N : . - . " Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Jan Faber
17 maja 2017 roku
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